Consultoria € Treinamento em Gestao Pablica

CNPJ - 22.094.483/0001-73

Curso eM CURITIBA / PR.- Dias: 10,11.e 12de AGOSTO DE 2022
Temas:
=> REGULARIZAGAO FUNDIARIA NA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.
=> SERVIDORES E ASSESSORES NA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.

Programacio Temario
Dia_10/08/2022 - Das 09:00h as 12:00h PROCEDIMENTOS PARA A REGULARZAGAO FUNDIARIA
NA ADMINISTRACAQO PUBLICA MUNICIPAL.
= Inscri¢bes e credenciamento dos 1 INTRODUCAO
Alunos. 2 HIPOTESES DE REGULARIZACAO FUNDIARIA
= Entregfi das Apostilas e material 2.1 Constituicio Federal /1988
de apoio. 2.2 Lei n® 8.666/1993

= Aberturado Evento com

exposicdo dos temas a serem 2.3 Lein® 14.133/2021

abordados. 2.4 Estatuto da Cidade
= Consultoria Técnica e Juridica 2.5 Estatuto da Metropole
aos Alunos presentes. 2.6 Lein® 13.465/2017
Coordenadores: 3 MODALIDADES DE REGULARIZACAO FUNDIARIA
= Angélica Leticia Moura 3.1 Regularizacao Fundiaria Urbana
= Normélio Schneider 3.2 Regularizac¢do Fundiaria Rural
4 MEDIDAS DE REGULARIZACAO FUNDIARIA
Dia 10/08/2022 - Das 14:00h as 17:00h 4.1 Alienacao de Iméveis
Servidores e Assessores na 4.2 Legitimacdo de Titulos
Administracdo Publica Municipal. 4.3 Diferenca entre Regularizacdo Fundiaria Urbana e
Palestrante: (Dr. Willian Alves de Souza) Rural
4.4 Zonas Especiais de Interesse Social - ZEIS
Dia 11/08/2022 - Das 09:00h as 17:00h 4.5 Questdes ambientais
Procedimentos para a regularizacéo 4.6 Demarcagdo urbanistica
Fundiaria na Administragdo Publica 4.7 Regularizacao de Conjuntos Habitacionais (Loteamentos)
Municipal.

SERVIDORES E ASSESSORES NA ADMINISTRACAQ
PUBLICA MUNICIPAL

1. CONCEITO E FUNADAMENTACAO

2. A importancia do Assessoramento nas Administragdes

Palestrante: (Dr. Willian Alves de Souza)

Dia 12/08/2022 - Das 09:00h as 11:00h
Espaco para debates, davidas, temas livres,

encerramento e Diplomac&o dos alunos. Publicas Municipais

Coordenadores: 3. NOCOES ESSENCIAIS DE ASSESSORAMENTO:
(Angélica Leticia Moura) 3.1 Comunicagdo verbal

(Normélio Schneider) 3.2 Despacho e Arquivamento de Correspondéncias

3.3 Atendimento ao Publico

3.4 Comportamento formal e Etica Profissional

3.5 Lideranca e Capacidade.

3.6 Conhecimento em Processos e Tramites Legislativos
3.7 Atribuig¢des e Responsabilidade do cargo

3.8 Tarefas tipicas dos Assessores

3.9 Nomeagdo e Exoneragdo dos Assessores.

Inscri¢oes Investimento Pagamento
Site: . Empenho e Depésito em
www.nstreinamentos.com.br VALOR DA INSCRICAOQO: nome de:
Telefones: R$ - 1.390,00 RAS Consultoria e
NS Treinamentos - (45) 99837-0304 Treinamento em Gestao
Normélio Schneider — (45) 99934-1188 Publica.
] Incluso material de apoio,
E-mail _ apostilas, certificado e coffee- CNPJ 22.094.483/0001-73
contato@nstreinamentos.com.br break

AG 4639-6 - C/C 8080-2
Banco do Brasil

Local
HOTEL NIKKO erregade Corteade somente s e vinno
Rua: Bardo do Rio Branco - 546 articinacao www.nstreinamentos.com.br
Curitiba - Pr. # PR,

41-2105-1808


http://www.nstreinamentos.com.br/
http://www.nstreinamentos.com.br/

PUBLICO ALYV O:

Dirigentes e Gestores de Entidades Publicas Municipais, Servidores ligados a Contabilidade, Or¢camento,
Financgas, Planejamento, Licitagdes, Controle Interno, Recursos Humanos bem como aos Prefeitos,
Presidentes, Vereadores e Assessores Parlamentares que sdo os gestores destas entidades e que

respondem pela Prestacdao de Contas junto aos Tribunais.

CURRICULUM:

Dr. WILLIAN ALVES DE SOUZA

Mestrando em Ciéncia Juridica pela Universidade Estadual do Norte do Parana (UENP). Especialista em
Direito Civil, Direito Processual Civil e Direito do Trabalho pelo Centro Universitario de Maringa (2012).
Especialista em Direito Publico pelo Centro Universitario Unido das Américas (2020). Especialista em
Direito, Compliance e Gestio de Riscos pelo Centro Universitario Unido das Américas (2020). Graduado
em Direito pela Universidade Estadual de Maringa (2010). Advogado Publico e Palestrante em eventos

de treinamento e aperfeicoamento de pessoal na area publica.

OBJETIV O:

A RAS - CONSULTORIA e TREINAMENTOS EM GESTAO PUBLICA, tem como objetivo a

capacitacio dos servidores, técnicos e representantes dos Poderes Executivo e Legislativo,
contribuindo para o aprimoramento de gestao administrativa eficiente, com o intuito de suprir
os anseios de uma sociedade que vislumbra no seu representante a base fundamental com

resultados a toda sociedade.



